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U Sinju, 18. travnja 2023. 

 

 

Na temelju članka 15. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za 

zapošljavanje na radnom mjestu nastavnika/ce etike na određeno, nepuno radno vrijeme, 2 sata 

tjedno (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje sljedeći: 

 

POZIV NA USMENU PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE I VREDNOVANJE  

KANDIDATA ZA ZAPOŠLJAVANJE NA RADNOM MJESTU 

NASTAVNIKA/CE ETIKE 

 

I. 

Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim 

prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natječaja, odnosno zakonske uvjete za 

zasnivanje radnog odnosa, radi poziva na procjenu odnosno testiranje. 

 

 

II. 

Kandidati koji ispunjava uvjete iz članka I. i koji se pozivaju na usmenu procjenu odnosno testiranje 

i vrednovanje su: 

 

 Ana Zorica 

 Ivan Rubić 

 Vilma Benković 

 Tamara Govorko 

 

III. 

Sukladno članku I. pozivaju se kandidati na usmeno testiranje koje će se održati u srijedu, 03. 

svibnja 2023.g. s početkom u 10,00 sati u Gimnaziji Dinka Šimunovića u Sinju, Dinka Šimunovića 

10, 21230 Sinj, u uredu ravnatelja.  

Svaki član Povjerenstva ima pravo postavljati do tri pitanja iz područja procjene odnosno testiranja 

koja se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva pojedinačno od 0 do 5 bodova i na kraju 

zbrajaju. 

 

IV. 

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za procjenu odnosno testiranje su: 

 Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 

105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) 

 Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN 112-10)  
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 Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera  (NN 94/2015, 3/17)  

 Pravilnik o kućnom redu Gimnazije Dinka Šimunovića u Sinju http://gimnazija-

dsimunovica-sinj.skole.hr/akti_kole 

 KURIKULUM ZA NASTAVNI PREDMET ETIKE ZA GIMNAZIJE U REPUBLICI 

HRVATSKOJ  https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_207.html 

 

V. 

Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju kandidati je dužna sa sobom imati odgovarajuću 

identifikacijsku ispravu (važeća osobna iskaznica, putovnica ili vozačka dozvola). 

 

VI. 

Ako kandidati ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da su odustali od prijave na natječaj. 

 

VII. 

Ovaj poziv na procjenu odnosno testiranje upućuje se najmanje pet dana prije dana određenog za 

procjenu odnosno testiranje. 

Poziv se objavljuje na mrežnoj stranici Škole http://gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr/natje_aji 

 

 

 

 

 

  

 

            POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE  

KANDIDATA ZA ZAPOŠLJAVANJE 

 

1. ___________________ 

 

2. ___________________ 

 

3. ___________________ 
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