GIMNAZIJA DINKA SIMUNOVICA U SINJU
Dinka Simunoviéa 10, 21230 Sinj
Republika Hrvatska
Tel.: 00 385 21 821 608, 821-808,fax.:021/ 825-444
E-mail: ured@gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr
OIB: 41486114231 IBAN: HR4224070001100559454

U Sinju 13.12. 2022. godine

Temeljem ¢lanka 15. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje u Gimnaziji Dinka Simunovi¢a u Sinju (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje
sljedeci:

POZIV NA USMENU PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

USMENA PROCJENA ODNOSNO TESTIRANJE | VREDNOVANJE kandidata u postupku
natjeCaja za radno mjesto nastavnika engleskog jezika, na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati
tjedno ), koji je objavljen dana 1.12.2022. na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje,
mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Gimnazije Dinka Simunovié¢a u Sinju:
http://gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr/natje_aji

odrzat ¢e se dana 20.12.2022. godine (utorak), s po¢etkom u 12:30 sati,
u Gimnaziji Dinka Simunovi¢a u Sinju, Dinka Simunoviéa 10, 21230 Sinj,
u ucionici br. 13, po rasporedu u tablici:

Na testiranje se pozivaju sljede¢i kandidati:

Redni broj Prezime i ime kandidata: Vrijeme testiranja
1. Delonga Magdalena 12:30 sati
2. Milanovi¢ Ivana 12:45 sati

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika, procjena odnosno testiranje provest ¢e se usmeno od strane
Povjerenstva uz napomenu da ¢e (ukoliko bude potrebno) ravnatelj odmah obaviti i razgovor s
kandidatima.

Pozvani kandidati su obvezni pristupiti usmenom testiranju.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno usmenom testiranju, smatra se da je odustao od prijave
na natjecaj.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazecu
osobnu iskaznicu, putovnicu ili voza¢ku dozvolu) na temelju koje se prije testiranja utvrduje identitet
kandidata/kinje.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju propisane uvjete za radno mjesto, odnosno da osoba nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu na natjeca;.

U provodenju usmenog testiranja svi ¢lanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri
pitanja iz podrucja procjene , koje vrednuju od 0 do 5 bodova i na kraju zbrajaju.
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Nakon utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata.
Ako niti jedan kandidat ne ostvari vise od 50% ukupnog broja bodova na testiranju ravnatelj moze
donijeti odluku o ne zasnivanju radnog odnosa.

Rezultat testiranja Povjerenstvo ¢e objaviti na web stranici Gimnazije Dinka Simunovi¢a u Sinju:
http://gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr/natje_aji

Poziv za usmeno testiranje objavljen je dana 13.12.2022. na mreznoj stranici Gimnazije Dinka
Simunovica u Sinju: http://gimnazija-dsimunovica-sinj.skole.hr/natje_aji

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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